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ПАСПОРТ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
 
 

Наименование 
муниципальной программы 

«Участие в профилактике терроризма и экстремизма, а 
также в минимизации и (или) ликвидации последствий их 
проявлений на территории муниципального образования» 
на 2026-2028 годы 

Основание для разработки 
муниципальной программы 

Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в 
Российской Федерации»; 
Федеральный закон от 06.03.2006 № 35-ФЗ «О 
противодействии терроризму»; 
Федеральный закон от 25.07.2002 № 114-ФЗ «О 
противодействии экстремистской деятельности»; 
Закон Санкт-Петербурга от 23.09.2009 № 420-79 «Об 
организации местного самоуправления в Санкт-
Петербурге»; 
Устав внутригородского муниципального образования 
города федерального значения Санкт-Петербурга 
муниципальный округ Гражданка 

Цель программы 
муниципальной программы 

Предупреждение   терроризма и экстремистских 
проявлений в округе, в   том   числе   устранение   причин   
и   условий, способствующих совершению 
террористических актов, формирование у жителей 
муниципального образования неприятия теории насилия, 
идей терроризма и экстремизма 

Задачи муниципальной 
программы 

Устранение условий, способствующих терроризму и 
экстремизму; 
информирование жителей муниципального образования по 
вопросам противодействия терроризму и экстремизму; 
разъяснительная работа среди детей и молодежи, 
направленная на предупреждение террористической и 
экстремистской деятельности 

Заказчик муниципальной 
программы 

Местная администрация внутригородского 
муниципального образования города федерального 
значения Санкт-Петербурга муниципальный округ 
Гражданка 

Срок реализации 
муниципальной программы 

2026-2028 годы 

Объем и источники 
финансирования 
муниципальной программы  
(тыс. руб.)  

Общий объем финансирования программы составляет: 
2026 год – 56,0 за счет средств бюджета внутригородского 
муниципального образования города федерального 
значения Санкт-Петербурга муниципальный округ 
Гражданка; 
2027 год – 60,0 за счет средств бюджета внутригородского 
муниципального образования города федерального 
значения Санкт-Петербурга муниципальный округ 
Гражданка; 
2028 год – 63,50 за счет средств бюджета внутригородского 
муниципального образования города федерального 
значения Санкт-Петербурга муниципальный округ 
Гражданка 



Исполнитель мероприятий 
муниципальной 
программы, ответственный 
исполнитель 
муниципальной программы 

Местная администрация внутригородского 
муниципального образования города федерального 
значения Санкт-Петербурга муниципальный округ 
Гражданка 

Ожидаемые конечные 
результаты муниципальной 
программы 

Формирование на территории муниципального 
образования нетерпимости ко всем фактам 
террористических и экстремистских проявлений 

Контроль за исполнением 
муниципальной программы 

Глава Местной администрации, муниципальные служащие, 
назначенные распоряжением Местной администрации 

  



1. Обоснование необходимости реализации муниципальной программы 
 

Проблема агрессивного и экстремистского поведения молодежи становится все 
более актуальной в условиях российской действительности. Элементы экстремистского 
поведения молодежи формируются на фоне деформации социальной и культурной жизни 
общества. В перечень основных причин роста экстремистского поведения молодежи 
исследователи склонны включать следующие: социальное неравенство, желание 
самоутвердиться в мире взрослых, недостаточную социальную зрелость, а также 
недостаточный профессиональный и жизненный опыт, а, следовательно, и сравнительно 
невысокий (неопределенный) социальный статус. 

Для предупреждения экстремистской деятельности важно понять, почему человек 
занимается экстремизмом. Мотив - это всегда предмет некоторой потребности человека. 
За тем или иным мотивом совершения преступления экстремистской направленности 
всегда лежит та или иная деформированная потребность.  

Для противодействия негативным тенденциям органы местного самоуправления с 
привлечением возможности гражданского общества должны сосредоточить свои усилия 
на работе по следующим направлениям: информационно-аналитическое обеспечение 
противодействия терроризму и экстремизму (выпуск всевозможных памяток, брошюр, 
книг, обращений, плакатов, социальной рекламы, объективные публикации в прессе о 
деятельности правоохранительных органов, оперативных штабов и антитеррористических 
комиссий, создание тематических документальных фильмов и видеороликов и т.д.); 
пропагандистское обеспечение (своевременное доведение объективной информации о 
результатах деятельности в указанной сфере); контрпропагандистское (адекватная и 
своевременная реакция на дезинформацию, выступления, высказывания прекративших 
свою преступную деятельность главарей бандформирований, распространение листовок и 
пропагандистской литературы); идеологическое (формирование религиозной и 
межнациональной терпимости, патриотизма, здорового образа жизни, приоритетов 
общечеловеческих ценностей и т.д.); организационное (содействие деятельности 
общественных и религиозных объединений традиционной конструктивной, в том числе 
антитеррористической, направленности; взаимодействие со СМИ, проведение 
конференций, слётов, «круглых столов», конкурсов на лучшие материалы 
антитеррористического характера и т.д.). 

 
2. Описание социальных, экономических и экологических последствий реализации 

муниципальной программы, оценка рисков ее реализации 
 

На основе анализа мероприятий, предлагаемых для реализации в рамках 
муниципальной  программы, выделены следующие риски ее реализации. 

Финансовые риски связаны с возникновением бюджетного дефицита и 
недостаточным, вследствие этого, уровнем бюджетного финансирования. Возникновение 
указанных рисков может привести к сокращению объемов финансирования 
запланированных мероприятий, прекращению финансирования ряда мероприятий и, как 
следствие, выполнению не в полном объеме или невыполнению как непосредственных, 
так и конечных результатов муниципальной программы. Снижение влияния указанной 
группы рисков достигается путем определения приоритетов для первоочередного 
финансирования расходов, планирования расходов с применением методик оценки 
эффективности бюджетных расходов. 

Риски возникновения обстоятельств непреодолимой силы. Возникновение данных 
рисков может привести к недофинансированию запланированных мероприятий 
муниципальной программы. 

Правовые риски связаны с изменением действующего законодательства, 
длительностью формирования нормативной правовой базы, необходимой для 



эффективной реализации муниципальной программы. Это может привести к 
существенному увеличению планируемых сроков или изменению условий реализации 
муниципальной программы. Для минимизации воздействия данной группы рисков в 
рамках реализации муниципальной  программы планируется на этапе разработки проектов 
документов проводить мониторинг планируемых изменений в законодательстве. 

Административные риски связаны с неэффективным управлением реализации 
мероприятий муниципальной программы, низкой эффективностью взаимодействия 
заинтересованных сторон, что может повлечь за собой потерю управляемости, нарушение 
планируемых сроков реализации мероприятий муниципальной программы, невыполнение 
ее целей и задач, не достижение плановых значений показателей, неэффективное 
использование бюджетных средств, снижение качества выполнения мероприятий 
муниципальной программы. Основными условиями минимизации административных 
рисков является формирование эффективной системы управления реализацией 
муниципальной программы, создание системы мониторинга реализации муниципальной 
программы, своевременная корректировка мероприятий муниципальной программы. 

Кадровые риски обусловлены определенным дефицитом 
высококвалифицированных кадров, что снижает эффективность и качество работы. 
Снижение влияния данной группы рисков предполагается посредством обеспечения 
подбора квалифицированных кадров и переподготовки (повышения квалификации) 
имеющихся специалистов, формирования резерва кадров. 
  














