МУНИЦИПАЛЬНЫЙ   СОВЕТ   МУНИЦИПАЛЬНОГО   ОБРАЗОВАНИЯ  

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ   ОКРУГ   ГРАЖДАНКА

Р  Е  Ш  Е  Н  И  Е

   30.03.2016    № __  5 _____                                                                                                    
Санкт-Петербург

Об утверждении Положения о Молодежном 

совете Муниципального образования 

Муниципальный округ Гражданка

В соответствии с Федеральным законом от 19.05.1995 № 82-ФЗ «Об общественных объединениях», Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 04.04.2005 № 32-ФЗ «Об Общественной палате Российской Федерации», Федеральным законом от 21.07.2014 № 212-ФЗ «Об основах общественного контроля в Российской Федерации», Законом Санкт-Петербурга от 23.09.2009 № 420-79 «Об организации местного самоуправления в Санкт-Петербурге» Муниципальный совет Муниципального образования Муниципальный округ Гражданка  р е ш и л :

1. Утвердить Положение о Молодежном совете Муниципального образования Муниципальный округ Гражданка согласно приложению. 

2.  Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.

Глава Муниципального образования,

исполняющий полномочия председателя 

Муниципального совета                                                                                             Н.А.Вайцехович

Приложение

к решению

Муниципального совета

Муниципального образования 

Муниципальный округ Гражданка

от 30.03.2016 № 5
ПОЛОЖЕНИЕ

о Молодежном совете Муниципального образования 

Муниципальный округ Гражданка 

1. Общие положения

1.1. Молодежный совет Муниципального образования Муниципальный округ Гражданка (далее – Молодежный совет) является совещательным органом при Муниципальном совете Муниципального образования Муниципальный округ Гражданка (далее – Муниципальный совет), осуществляющим содействие представительному органу Муниципального образования Муниципальный округ Гражданка (далее – Муниципальное образование) в реализации его полномочий.

1.2. Молодежный совет осуществляет свою деятельность на общественных началах, без образования юридического лица. Работа членов Молодежного совета ведется на общественных началах.

1.3. Молодежный совет в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, Уставом Санкт-Петербурга, законами Санкт-Петербурга, Федеральным законом от 19.05.2014 № 82-ФЗ «Об общественных объединениях», Законом Санкт-Петербурга от 26.06.2013 № 425-62 «О реализации государственной молодежной политики в Санкт-Петербурге»,  иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и Санкт-Петербурга, Уставом Муниципального образования, решениями Муниципального совета, а также настоящим Положением.

1.4. Молодежный совет действует на основе принципов гласности, объективности, законности.

1.5.. Положение о Молодежном совете, а так же все изменения и дополнения к нему утверждаются Муниципальным советом.

1.6. Молодежный совет может иметь свой бланк и печать, образцы которых утверждаются на общем собрании Молодежного совета

2. Цели Молодежного совета

2.1. Целью деятельности Молодежного совета является содействие органам местного самоуправления Муниципального образования в организации взаимодействия с молодежью в Санкт-Петербурге, выражения и защиты общих интересов жителей Муниципального образования, помощь в обучении и развитии молодежи Муниципального образования, реализация гражданских инициатив и формирование общественного мнения по наиболее важным вопросам, а так же представляет интересы молодежи во взаимоотношениях с органами государственной власти и местного самоуправления Муниципального образования, предприятиями, учреждениями, общественными объединениями Санкт-Петербурга, принимающими участие в формировании и реализации молодежной политики на территории Муниципального образования. 

2.2. Формирование гражданской культуры, активной гражданской позиции рабочей, студенческой и учащейся молодежи (далее – молодежь), содействие развитию их социальной зрелости, самостоятельности, способности к самоорганизации и саморазвитию.

2.3. Создание условий для вовлечения молодежи в социальную практику и ее информирование о потенциальных возможностях развития.

2.4. Продвижение молодежных инициатив.

3. Задачи Молодежного совета

2.1. Основными задачами Молодежного совета являются содействие органам местного самоуправления Муниципального образования в осуществлении деятельности по решению вопросов местного значения.

2.2. Участие в разработке и реализации программ и проектов Муниципального образования.

2.3. Участие в сборе, изучении и анализе информации по вопросам организации и осуществления местного самоуправления на территории Муниципального образования.

2.4. Участие в организации и проведении различных мероприятий, в том числе семинарах, конференциях, иных мероприятиях по обмену опытом.

2.5. Изучение отечественного и зарубежного опыта развития законодательства о местном самоуправлении и муниципального правотворчества.

2.6. Разработка предложений по совершенствованию законодательства Санкт-Петербурга о местном самоуправлении, модельных муниципальных правовых актов, а также предложений по планам работы Муниципального совета.

2.7. Участие во взаимодействии органов местного самоуправления Муниципального образования и органов государственной власти.

2.8. Содействие повышению уровня правовой просвещенности и правового образования жителей Санкт-Петербурга.

2.9. Привлечение широких кругов молодежи к решению проблем, стоящих перед органами местного самоуправления Муниципального образования.

2.10. Содействие Муниципальному совета в организации правотворческой деятельности.

2.11. Содействие органам местного самоуправления Муниципального образования в проведении мониторинга муниципальных нормативных правовых актов и подготовке докладов о состоянии правового регулирования в Муниципальном образовании.

2.12. Изучение и пропаганда положительного опыта правотворческой и правоприменительной практики во внутригородских муниципальных образованиях Санкт-Петербурга.

2.13. Разработка предложений по основным направлениям молодежной политики Муниципального образования и механизму ее реализации с учетом интересов молодежи.

2.14. Анализ проблем молодежи, поиск путей и методов их решения.

2.15. Содействие учреждениям образования, расположенным на территории Санкт-Петербурга, в создании необходимых условий, способствующих активному вовлечению молодежи в различные мероприятия сферы молодежной политики и повышению социальной активности

2.16. Содействие организации разнообразных видов социально значимой деятельности молодежи, способствующих развитию личности, формированию гражданственности и патриотизма молодежи, реализации социальных, творческих и трудовых инициатив.

2.17. Содействие пропаганде здорового образа жизни, укреплению толерантности, профилактика правонарушений, экстремизма и ксенофобии среди молодежи.

2.18. Информационное обеспечение молодежи по вопросам реализации молодежной политики Муниципального образования.

2.19. Укрепление межмуниципальных, межрайонных, межгородских, межрегиональных, международных  связей.

2.20. Участие в формировании общественного мнения о молодежи как реальной силе и стратегическом ресурсе развития российского общества.

2.21. Содействие реализации общественного значимых молодежных инициатив.

2.22. Организация методической взаимопомощи, консультирования и информационного обмена. 

2.23. Подготовка и проведение молодежных мероприятий.

3. Функции Молодежного совета

3.1. Молодежный совет в соответствии с возложенным на него задачами осуществляет следующие функции:

3.1.1. Проводит исследование социально-экономической ситуации в Санкт-Петербурге, выявляет социально значимые проблемы, вырабатывает предложения по их разрешению.

3.1.2. Представляет на рассмотрение органам местного самоуправления Муниципального образования предложения по вопросам совершенствования законодательства и правоприменительной практики.

3.1.3. По поручению Главы Муниципального образования осуществляет экспертизу законов Санкт-Петербурга, проектов законов Санкт-Петербурга, проектов правовых актов Санкт-Петербурга, а также правовых актов органов местного самоуправления Муниципального образования в области молодежной политики.

3.1.4. Оказывает помощь органам местного самоуправления Муниципального образования в разработке проектов нормативных правовых актов по вопросам молодежной политики.

3.1.5. Готовит для органов местного самоуправления Муниципального образования предложения по вопросам планирования правотворческой деятельности.

3.1.6. Готовит по поручению Главы Муниципального образования аналитические и информационные материалы об итогах правотворческой деятельности в Муниципальном образовании и на их основе разрабатывает предложения по совершенствованию законотворческой деятельности.

3.1.8. Участвует совместно с органами местного самоуправления Муниципального образования в подготовке и проведении научно-практических конференций, «круглых столов» и иных мероприятий.

3.1.9. Оказывает помощь в создании и деятельности молодежных  советов и иных детских или молодежных организаций.
3.1.10. Взаимодействует с органами местного самоуправления Муниципального образования по вопросам освещения в средствах массовой информации деятельности Молодежного совета.


3.1.11. Осуществляет иные функции в соответствии с задачами Молодежного совета.

3.1.12. Принимает участие в формировании молодежной политики в Муниципальном образовании.

3.1.13. Принимает участие в совещаниях, заседаниях и семинарах по вопросам, отнесенным к компетенции Молодежного совета.

3.1.15. Осуществляет сотрудничество с другими молодежными организациями и объединениями в Санкт-Петербурге.

3.1.16. Осуществляет информирование  молодежи  о результатах работы Молодежного совета.

4. Деятельность Молодежного совета

4.1. Основной формой деятельности Молодежного совета является заседание, на котором обеспечивается коллегиальное обсуждение рассматриваемых вопросов.

4.2. Заседания Молодежного совета проводятся по мере необходимости, но не реже 1 раза в квартал (3 месяца).

4.3. Заседание Молодежного совета правомочно, если на нем присутствует более половины от общего числа его членов.

4.4. Повестка дня заседания Молодежного совета формируется председателем и секретарем Молодежного совета с учетом поступивших предложений членов Молодежного совета и Наблюдательной палаты.

4.5. Заседания Молодежного совета ведет председатель Молодежного совета или заместитель председателя Молодежного совета или по решению Молодежного совета один из его членов.

4.6. Решения принимаются открытым голосованием простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Молодежного совета. При равенстве голосов голос Наблюдательной палаты является решающим. 

4.7. Решения Молодежного совета оформляются протоколом, который подписывается председателем Молодежного совета (председательствующим на заседании), секретарем Молодежного совета и председателем Наблюдательной палаты.

4.8. Протоколы заседаний Молодежного совета хранятся в Молодежном совете.

4.9. Информационное, аналитическое, организационное сопровождение деятельности Молодежного совета осуществляет аппарат Муниципального совета.

4.10. Для организации работы по основным направлениям деятельности Молодежный совет вправе создавать рабочие группы для подготовки вопросов, которые предполагается рассмотреть на заседании Молодежного совета. 

4.11. Решения Молодежного совета имеют рекомендательный характер и могут являться основанием для подготовки проектов муниципальных правовых актов.

5. Обязанности Молодежного совета

5.1. Содействовать органам местного самоуправления Муниципального образования в вопросах организации молодежной политики.

5.2. Рассматривать все заявления и обращения молодежи, поступающие в Молодежный совет.

5.3. Проводить работу в соответствии с настоящим Положением и планом деятельности Молодежного совета на календарный год.

5.4. Защищать интересы молодежи Муниципального образования.

5.5. Информировать органы местного самоуправления Муниципального образования о своей деятельности. 

6. Полномочия Молодежного совета

6.1. Вносит в установленном порядке на рассмотрение органов местного самоуправления Муниципального образования предложения по вопросам, относящимся к компетенции Молодежного совета.

6.2. Запрашивает в органах местного самоуправления Муниципального образования необходимые для работы Молодежного совета материалы и документы.

6.3. Заслушивает представителей Молодежного совета о результатах выполнения, возложенных на них задач в рамках деятельности Молодежного совета.

6.4. В случаях выявления нарушения и ограничения прав и свобод молодежи, а также прав Молодежного совета вносить предложения в органы местного самоуправления Муниципального образования о защите прав и интересах молодежи.

6.5. Принимает непосредственное участие в планировании, подготовке, проведении и анализе мероприятий органов местного самоуправления Муниципального образования, связанных с деятельностью молодежи.

6.6. Осуществляет взаимодействие с органами государственной власти Санкт-Петербурга и органами местного самоуправления его внутригородских муниципальных образований на основе принципов сотрудничества и автономии.

6.7. Осуществляет иные функции и полномочия, необходимые для осуществления деятельности  Молодежного совета.

7. Состав Молодежного совета

7.1. Молодежный совет формируется на срок полномочий депутатов Муниципального совета одного созыва в составе тринадцати человек.

7.2. Персональный состав Молодежного совета утверждается распоряжением Главы Муниципального образования, исполняющего полномочия председателя Муниципального совета.
7.3. Состав Молодежного совета:

председатель;

заместитель председателя;

секретарь;

президиум Молодежного совета;

Наблюдательная палата;

члены Молодежного совета.

7.4. Молодежный совет возглавляет председатель Молодежного совета.

7.5. Председатель Молодежного совета избирается по представлению Наблюдательной палаты Президиумом Молодежного совета из своего состава сроком на один год.

7.5.1. Избрание председателя Молодежного совета проводятся Президиумом Молодежного совета на первом заседании Молодежного совета путем открытого голосования. В случае невыполнения обязанностей, возложенных на председателя Молодежного совета, председатель Молодежного совета по решению Наблюдательной палаты может быть переизбран до истечения срока своих полномочий.

7.6. Председатель Молодежного совета:

7. 6.1. Определяет основные направления деятельности Молодежного совета.

7.6.2. Осуществляет общее руководство деятельностью Молодежного совета, координирует и организует его непосредственную работу по осуществлению деятельности;

7.6.3. Утверждает планы работы и повестки заседаний Молодежного совета.

7.6.4. Созывает и проводит заседания Молодежного совета.

7.6.5. Представляет Молодежный совет в отношениях с органами местного самоуправления, правоохранительными органами, высшими учебными заведениями, филиалами высших учебных заведений, общественными организациями, средствами массовой информации по вопросам деятельности Молодежного совета.

7.6.6. Подписывает документы Молодежного совета.

7.6.7. Контролирует исполнение Молодежным советом возложенных на него функций.

7.6.8. Совершает иные действия по организации и обеспечению деятельности Молодежного совета и осуществляет другие функции в пределах предоставленных ему полномочий, в том числе:

ведет заседания и контролирует выполнение решений Молодежного совета;

распределяет функциональные обязанности между членами Молодежного совета;

вносит предложения по различным вопросам деятельности, в повестку Молодежного совета;

осуществляет другие функции в пределах предоставленных ему полномочий;

действует от имени Молодежного совета и представляет его интересы в государственных и муниципальных организациях, общественных объединениях, учреждениях, предприятиях;

организует работу по осуществлению связей с общественностью;

организует работу по взаимодействию со средствами массовой информации;      

представляет Молодежному совету отчет о проделанной работе по истечении срока своих полномочий.

7.6.9. В отсутствие председателя Молодежного совета его функции выполняет заместитель председателя Молодежного совета.

7.6.10. Заместитель председателя Молодежного совета по представлению Наблюдательной палаты избирается Президиумом Молодежного совета из своего состава сроком на один год.

7.6.11. Избрание заместителя председателя Молодежного совета проводятся Президиумом Молодежного совета на первом заседании Молодежного совета путем открытого голосования. В случае невыполнения обязанностей, возложенных на заместителя председателя Молодежного совета, по решению Наблюдательной палаты заместитель председателя может быть переизбран до истечения срока своих полномочий.

7.7. Секретарь Молодежного совета обеспечивает деятельность Молодежного совета (оформляет протоколы заседаний, готовит рабочие материалы к заседаниям, информирует членов Молодежного совета по вопросам ее деятельности), в том числе:

обеспечивает подготовку проекта плана работы Молодежного совета, составляет проекты повестки дня очередного заседания Молодежного совета, обеспечивает их необходимыми материалами;

информирует членов Молодежного совета о дате, времени, месте проведения и повестке дня заседания Молодежного совета;

исполняет поручения председателя Молодежного совета;

ведет делопроизводство Молодежного совета.                                

7.7.1. Секретарь Молодежного совета избирается по представлению Наблюдательной палаты Президиумом Молодежного совета из своего состава сроком на один год.

7.7.2. Избрание секретаря Молодежного совета проводятся Президиумом Молодежного совета на первом заседании Молодежного совета путем открытого голосования. В случае невыполнения обязанностей, возложенных на секретаря Молодежного совета, секретарь Молодежного совета по решению Наблюдательной палаты может быть переизбран до истечения срока своих полномочий.

7.8. Членами Молодежного совета могут быть жители Санкт-Петербурга, проживающие или работающие или иным образом заинтересованные в деятельности Молодежного совета, в возрасте от 14 до 30 лет.

7.8.1. Членами Молодежного совета так же могут быть представители от учреждений образования, организаций всех форм собственности, учреждений, общественных объединений, расположенных или ведущих деятельность на территории Муниципального образования.

7.9. Члены Молодежного совета:

7.9.1. Принимают личное участие в деятельности Молодежного совета.

7.9.2. Предлагают вопросы для обсуждения на заседаниях Молодежного совета, вносят предложения по повестке дня и порядку работы Молодежного совета.

7.9.3. Участвуют в обсуждении вопросов, рассматриваемых на заседаниях Молодежного совета, проектов решений Молодежного совета.

7.9.4. Вносят предложения об изменениях и дополнениях в решения Молодежного совета, выражают особое мнение по рассматриваемым вопросам.

7.9.5. Принимают участие в работе рабочих групп для предварительной проработки вопросов, подготовки проектов решений Молодежного совета.

7.9.6. Выполняют решения Молодежного совета и поручения председателя Молодежного совета.

7.10.  Президиум Молодежного совета состоит из трех членов Молодежного совета.

7.10.1. Президиум Молодежного совета избирается Молодежным советом из своего состава сроком на один год.

7.10.2. Выборы членов Президиума Молодежного совета проводится Молодежным советом на первом заседании Молодежного совета путем открытого голосования. В случае невыполнения обязанностей, возложенных на Президиум Молодежного совета, любой из членов Президиума может быть переизбран по решению Наблюдательной палаты до истечения срока своих полномочий.

7.10.3. Президиум Молодежного совета осуществляет функции и полномочия Молодежного совета между заседаниями Молодежного совета.

7.10.4. Деятельность Президиума Молодежного совета: 

заседания Президиума Молодежного совета проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в месяц;

заседание Президиума Молодежного совета правомочно, если на нем присутствует более половины от общего числа его членов;
заседания Президиума Молодежного совета ведет председатель Молодежного совета или заместитель Председателя Молодежного совета или по решению Президиума Молодежного совета один из его членов;
решения принимаются открытым голосованием простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Президиума Молодежного совета, при равенстве голосов голос председателя Молодежного совета является решающим;

решения Президиума Молодежного совета оформляются протоколом, который подписывается председателем Молодежного совета (председательствующим на заседании), секретарем Молодежного совета и председателем Наблюдательной палаты;

протоколы заседаний Президиума Молодежного совета хранятся в Молодежном совете.

7.11. Наблюдательная палата Молодежного совета состоит из трех человек 

 
7.12. Срок полномочий Наблюдательной палаты Молодежного совета соответствуют сроку полномочий Молодежного совета.

7.13. Руководит Наблюдательной палатой Молодежного совета ее Председатель.

7.14. Председатель Наблюдательной палаты назначается Главой Муниципального образования, исполняющим полномочия председателя Муниципального совета.

7.15. Наблюдательная палата также является контрольно-ревизионным органом Молодежного совета.

7.16. Наблюдательная палата принимает участие в заседаниях Молодежного совета и Президиума Молодежного совета. На любом из этих заседаний  голос Наблюдательной палаты засчитывается за семь голосов. В случае равенства голосов на этих заседаниях голос Наблюдательной палаты является решающим.

7.17. В случае разногласия между членами Наблюдательной палаты голос Председателя Наблюдательной палаты является решающим.

8. Обеспечение деятельности Молодежного совета

Муниципальный совет оказывает поддержку Молодежному совету в получении необходимой для его деятельности информации, предоставляет помещение для проведения его заседаний, оргтехнику и другое необходимые оборудование.

